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Prot. N. 73/U/2026 del 27/01/2026 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

PROFESSIONALE DI PSICOLOGO/A PER I SERVIZI DELL’AREA MINORI E 
FAMIGLIA  

 

 

In esecuzione dell’atto del Direttore Generale n. 21a del 27/01/2026 è indetto un avviso di 

selezione pubblica finalizzato al conferimento di un incarico professionale di psicologo/a per 

i servizi dell’area minori e famiglia.  
Ai sensi della normativa vigente vengono garantiti parità di trattamento e pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso alla procedura selettiva e al lavoro. 
 

OGGETTO DELL INCARICO 
 
Oggetto dell’incarico sono gli interventi psicologici di base integrati per i minori e la famiglia. 
Tali interventi integrano quelli di carattere sociale, pedagogici ed educativi a favore dei 
minori sottoposti a provvedimento dell’Autorità Giudiziaria e tutto quanto attiene alla tutela 
dei minori e delle loro famiglie. 
 

FUNZIONI GENERALI RICHIESTE 
 

Il/la professionista che verrà incaricato dovrà attuare un approccio globale ed integrato tra 
le diverse professionalità, attraverso un lavoro di equipe multidisciplinare ed una 
collaborazione con il servizio sociale territoriale e gli altri servizi pubblici o privati coinvolti 
per la definizione, la realizzazione e la verifica dei progetti di intervento concernenti i minori 
soggetti a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria e le rispettive famiglie, nonché una  
valutazione preliminare alla valutazione di una segnalazione. 

 
Il/la professionista dovrà: 

− Garantire ai servizi sociali comunali, consulenza e supporto sul caso, al fine di valutare 

l’effettiva situazione di pregiudizio dei minori e/o degli adulti coinvolti e supportare 
l’assistente sociale dell’Ente nella fase pre-emissione, in quella in itinere e in quella post 

emissione di un decreto e/o la presa in carico del nucleo.  

− Effettuare interventi di consultazione, valutazione psicologica su minori e adulti, 

osservazione delle dinamiche familiari e valutazione delle capacità genitoriali, su richiesta 

specifica dell’Autorità Giudiziaria o su richiesta degli operatori di base con consenso 
informato delle persone coinvolte. 

− Contribuire, in collaborazione con il Servizio Sociale Territoriale, alla definizione dei 

progetti di intervento individualizzato nelle situazioni di competenza. 
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− Elaborare progetti di tutela in collaborazione con gli assistenti sociali. 

− Collaborare con gli assistenti sociali per le valutazioni e le prese in carico di minori e 

famiglie in situazioni di disagio. 

− Collaborare con gli assistenti sociali nei procedimenti giudiziari inerenti ai minori (civili, 

penali e amministrativi). 

− Stendere relazioni psico sociali su richiesta dell’Autorità Giudiziaria o in sede di 

valutazione della sussistenza di un pregiudizio, in collaborazione con gli assistenti sociali, 

nonché attuarne gli interventi disposti dai provvedimenti relativi. 

− Partecipare a riunioni di équipe. 

− Partecipare, ove richiesto, alle udienze dell’Autorità Giudiziaria. 
− Effettuare colloqui con i minori e i genitori per le valutazioni psico sociali. 

− Effettuare osservazioni delle relazioni genitori – figli. 

− Somministrare, all’occorrenza, test e scale standardizzate idonee a compiere l’incarico 
valutativo.  

− Preparare i minori in carico in caso di audizioni in Tribunale e incontri protetti. 

− Sostenere le famiglie naturali di minori in carico al servizio tutela, comprese quelle con 

minori collocati in affido etero familiare. 

− Tenere contatti con i terapeuti di riferimento dei servizi specialistici. 

− Partecipare ad eventuali incontri di supervisione/formazione promossi all’interno del 
servizio territoriale, in accordo con l’équipe. 

 
REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE 

 
Possono partecipare all'avviso coloro che, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:  
 
1) Cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato appartenente all’Unione Europea 

oppure cittadinanza extracomunitaria, solo ove ricorrano le condizioni di cui all’art. 38 
del D.lgs 30.03.2011, n. 165 come modificato dall’art. 7 della L. 06.08.2013, n. 97. 

2) Godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di appartenenza o di provenienza.  

3) Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da svolgere nell’Azienda 
Insieme per il Sociale. 

4) Adeguata conoscenza della lingua italiana. 

5) Idoneità fisica alle mansioni previste dal ruolo di cui al D.lgs 81/2008. 

6) Assenza di condanne penali che possano impedire, secondo le norme vigenti, 

l’instaurarsi del rapporto di lavoro con particolare riferimento a reati di cui agli articoli 
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600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero 

l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti 

e regolari con minori. 

7) Non essere stati interdetti dai pubblici uffici, ovvero destituiti o dispensati o licenziati 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento, ovvero per aver conseguito l’impiego stesso attraverso dichiarazioni 
mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili. 

8) Titolo di studio: Laurea in Psicologia vecchio ordinamento o quinquennale di nuovo 

ordinamento.  

9) Iscrizione all’Albo Professionale “A” degli Psicologi. 
10)  Titolo di psicoterapeuta. 

11)  Titolarità di partita IVA o dichiarazione di impegno all’apertura della posizione IVA entro 
la data di sottoscrizione dell’incarico.  

 

Per i titoli di studio conseguiti all’estero, è necessario che entro la data di scadenza del 
presente avviso, sia stato emanato il provvedimento di riconoscimento da parte delle 

autorità competenti, ovvero che il titolo di studio sia stato riconosciuto equipollente al 

corrispondente titolo di studio italiano richiesto dal presente avviso. Le equipollenze sono 

quelle fissate dalla normativa vigente alla data di scadenza dell’avviso. Sarà cura del 
candidato dichiarare in sede di presentazione della istanza, “a pena di esclusione”, gli 
estremi del provvedimento con il quale è stata stabilita la equipollenza del titolo posseduto 

rispetto a quello richiesto. 

I requisiti di cui ai punti precedenti devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita 

per la presentazione della domanda. 

Azienda Speciale Consortile “Insieme per il Sociale” (di seguito I.P.I.S.) può verificare 
l’effettivo possesso dei requisiti previsti dal presente avviso pubblico in qualsiasi momento, 
anche successivo allo svolgimento dello stesso e all’eventuale sottoscrizione dell’incarico. 
I.P.I.S. dispone l’esclusione, non dà seguito all’incarico, ovvero procede alla risoluzione 
dello stesso dei soggetti che risultino sprovvisti di uno o più dei requisiti previsti dall’avviso, 

ovvero che abbiano presentato documentazione mendace. 

 

Le domande verranno esaminate dal Direttore Generale dell’Azienda Insieme per il Sociale, 
ai fini dell’affidamento degli incarichi.  
Con il presente Avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale e non sono 

previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito. L’istanza di 
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partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità all’assunzione di eventuale 
incarico, nonché l’accettazione delle condizioni del presente Avviso.  
 

MODALITÀ DI DEFINIZIONE DELL’ELENCO DI IDONEI 
 

La commissione, sulla base della valutazione curriculare di ciascun candidato/a, in 
considerazione dell’incarico/incarichi da assegnare, stilerà un elenco provvisorio dei 
candidati/e idonei/e. 
Ciascun/a professionista, all’interno del proprio CV, dovrà fornire una dettagliata descrizione 
di tutte le attività/elementi relativi alle attività attinenti all’avviso con evidenza, in particolare, 
dell’oggetto, del committente e della durata degli incarichi svolti negli ultimi 3 anni.  
Successivamente la commissione nominata effettuerà un colloquio tecnico professionale 
con i professionisti inserito nell’elenco provvisorio. 
Al termine dello svolgimento dei colloqui, verrà stilato dalla Commissione un elenco 
definitivo di candidati/e idonei/e per il conferimento dell’incarico/incarichi. 
 

MODALITÀ DI AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 
  
L’incarico/incarichi verrà conferito con apposito disciplinare da parte del Direttore Generale 
dell’Azienda “Insieme per il Sociale”, che stabilirà le modalità e i termini della collaborazione 
e della prestazione.  
L’Azienda “Insieme per il Sociale” non sarà in alcun modo vincolata a procedere 
all’affidamento degli incarichi di cui sopra, fermo restando l’impegno a prendere in 
considerazione i curricula dei professionisti per un’analisi comparativa, tenendo conto 
dell’esperienza professionale, qualora il Direttore Generale dell’Azienda intenda procedere 
all’affidamento di un incarico. 

 
TRATTAMENTO ECONOMICO E IMPEGNO ORARIO 

 
Il corrispettivo orario è pari ad euro 32,00 comprensivo di ogni voce di spesa, diritti, 
oneri ed imposte dovute.   
Il compenso spettante all’incaricato/a sarà liquidato dietro presentazione di regolare 

documentazione fiscale secondo i tempi e le modalità definiti nel disciplinare di incarico.  

In relazione al Decreto Legislativo 148/2017 che prevede l’estensione delle disposizioni di 
cui all’articolo 17-ter del DPR 633/72 in materia di scissione dei pagamenti anche per le 

operazioni effettuate nei confronti delle Aziende Speciali Sovracomunali, tutte le Fatture 

emesse ad Azienda IPIS dovranno riportare la seguente dicitura “Scissione dei pagamenti 

ai sensi dell’art.17-ter DPPR 633/72”.  
I pagamenti delle fatture saranno effettuati mediante bonifico bancario su istituto di credito 

e coordinate bancarie che dovranno essere inserite anche in fattura. 
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Con riferimento all’impegno orario, si precisa che Azienda Insieme per il Sociale 
intende conferire un incarico, con un monte ore settimanali pari a 18.  
 

NATURA DELL’INCARICO 
 

L’incarico verrà svolto in regime di autonomia ai sensi dell’art. 2222 e degli artt. dal 2229 al 
2238 del Codice civile, senza alcun vincolo di subordinazione gerarchica e senza 

l’inserimento nell’apparato organizzativo di Azienda “Insieme per il Sociale”. 
L’incarico non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro subordinato né può trasformarsi, 

in nessun caso, in rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato o indeterminato. 

 
DURATA DELL’INCARICO 

 
L’incarico avrà durata triennale (3 anni) a decorrere dalla data di sottoscrizione del 

disciplinare d’incarico. 
Sarà possibile, allo scadere del disciplinare d’incarico, il conferimento di un secondo incarico 
fino ad un massimo di altri 24 mesi, ad insindacabile decisione di Azienda Speciale 

Consortile Insieme per il Sociale. 

   
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, TERMINI E MODALITÀ 

 
Per essere ammessi, gli aspiranti dovranno presentare all'Ufficio Amministrazione di I.P.I.S. 

di Via Azalee 14 - 20095 Cusano Milanino (MI) apposita domanda di partecipazione redatta 

in carta semplice, compilando il modulo allegato al presente avviso (allegato 1), quale parte 

integrante e sostanziale, e dovranno firmare digitalmente tutta la documentazione e 

obbligatoriamente allegare:   

− copia fotostatica del documento di identità e del codice fiscale in corso di validità;  

− informativa privacy firmata. 

La domanda dovrà pervenire entro il termine perentorio del 20/02/2026 entro e non oltre 
le ore 12:00 esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo 
ufficiopersonale.ipis@messaggipec.it (proveniente esclusivamente da altra casella di posta 

elettronica certificata). Le domande pervenute da caselle di posta elettronica non certificate 

non saranno protocollate e verranno automaticamente escluse. 
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Le domande dovranno pervenire improrogabilmente entro la data di scadenza del presente 

avviso.  Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra 

indicato anche se spedite entro il termine. 

I.P.I.S. non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti 

da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata o 

tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda.  

I.P.I.S. non assume, altresì, alcuna responsabilità per eventuali disguidi mezzo PEC o per 

fatti comunque imputabili a terzi, al caso fortuito o a forza maggiore. 

 
Il Direttore dell’Azienda che ha indetto l’avviso può, con motivato provvedimento, 
prima dell’inizio della procedura, prorogare o riaprire il termine per la presentazione 
delle domande, nonché sospendere, revocare, modificare il presente avviso, dandone 
tempestiva notizia tramite pubblicazione del provvedimento sul sito internet 
aziendale. 

 
DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOMANDA 

 
Nella domanda, redatta esclusivamente compilando l’apposito modulo allegato al presente 
avviso (allegato 1), il candidato, oltre al cognome, nome, indirizzo deve dichiarare, pena 

esclusione dal procedimento stesso, sotto la propria personale responsabilità e 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della 

conseguente decadenza dei benefici eventualmente conseguiti ai sensi degli artt. 75 e 76 

del D.P.R. 28.12.2000 n. 445: 

a) codice fiscale 

b) data e luogo di nascita 

c) recapito telefonico, nonché indirizzo di posta elettronica o posta elettronica certificata 

d) possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di altro Stato appartenente 

all’Unione Europea, oppure cittadinanza extracomunitaria, solo ove ricorrano le 
condizioni di cui all’art. 38 del D.lgs 30.03.2011, n. 165 come modificato dall’art. 7 
della L. 06.08.2013, n. 97 

e) godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di appartenenza o di 

provenienza 

f) di non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da svolgere 

nell’incarico 

g) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana 

h) di possedere l’idoneità fisica alle mansioni di cui al D.lgs n. 81/2008 
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i) l’assenza di condanne penali che possano impedire, secondo le norme vigenti, 
l’instaurarsi del rapporto di lavoro con particolare riferimento a reati di cui agli articoli 
600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, 

ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori 

j) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici, ovvero destituito o dispensato o 

licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero per aver conseguito l’impiego stesso attraverso 
dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabili 

k) il possesso del titolo di studio richiesto, con specificazione dei seguenti dati: 

denominazione del titolo posseduto, nome e sede dell’Università, anno di 
conseguimento e votazione 

l) l’iscrizione all’Albo Professionale “A” degli Psicologi 
m) Il possesso del titolo di psicoterapeuta con specificazione dei seguenti dati: 

denominazione del titolo posseduto, nome e sede dell’istituzione/università, anno di 
conseguimento 

n) di essere titolare di partita iva o dichiarazione di impegno all’apertura della posizione 
IVA entro la data di sottoscrizione del contratto  

o) di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa 

sulla privacy di cui al Regolamento UE 2016/679 per le finalità inerenti le procedure 

connesse. 

 
La domanda di partecipazione all’avviso deve essere sottoscritta dal candidato, pena la 
nullità della stessa. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma non deve 
essere autenticata. 
 
L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, di richiedere ai/alle candidati/e di 
regolarizzare o integrare la domanda di partecipazione entro un termine assegnato. 
 

Costituisce motivo di esclusione: 
1. il mancato possesso dei requisiti previsti per l’accesso; 
2. la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato. 

 
DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

 
1) Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo, debitamente sottoscritto – 

da redigersi nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 
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del D.P.R. n.  445/2000 (i cui requisiti debbono sussistere, a pena di esclusione, alla data 

di sottoscrizione). 

2) Copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di 

validità. 

3) Copia del codice fiscale.  
4) Copia firmata informativa privacy.  

 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
Ai sensi del D.lgs.  30.6.2003 n.196,  integrato  con le  modifiche  introdotte  dal Decreto 

Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 
nazionale  alle  disposizioni  del  regolamento  (UE)  2016/679  del Parlamento  europeo e  

del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento  dei  dati  personali,  nonché  alla  libera circolazione  di  tali  dati  e  che  

abroga  la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”, i dati 
personali forniti dai  candidati  per  la  partecipazione  alla  procedura selettiva  sono  raccolti  

ai  soli  fini  della gestione  della  procedura  stessa  e  per  l’eventuale  stipulazione  e  
gestione  del  contratto nel rispetto delle disposizioni vigenti.  

L’Azienda I.P.I.S. può incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione dei dati 
medesimi, soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento 

della procedura selettiva.   

Nella domanda di partecipazione il/la candidato/a deve manifestare esplicitamente il proprio 

consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Azienda per la partecipazione al 
procedimento. Il mancato consenso al trattamento di tali dati implica – causa l’impossibilità 
al loro utilizzo - l’esclusione del candidato/a. 

Le informazioni fornite potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche a fini di 

verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero negli altri casi previsti da leggi e 

regolamenti. 

Il Titolare del trattamento dei dati personali è l’Azienda Insieme per il Sociale. 
 

DISPOSIZIONI FINALI 
 

Per quanto non previsto al presente avviso si applica la normativa vigente in materia. 

L’Azienda I.P.I.S. si riserva la facoltà di modificare, prorogare ed eventualmente revocare 
l’avviso, o di non procedere al conferimento di alcun incarico, a suo insindacabile giudizio, 
senza che i concorrenti possano vantare pretese o diritti di sorta. 
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L’Azienda I.P.I.S. non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni, 
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, o da mancanza 

oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, da 

imperizia dei servizi postali e di recapito, né comunque da eventuali disguidi non imputabili 

direttamente ad Azienda I.P.I.S. 

Il Responsabile del procedimento ai sensi e per gli effetti della legge 241/1990 relativo 

all’avviso in oggetto è la dott.ssa Silvia Benzoni – Responsabile dell’Ufficio Personale di 

Azienda “Insieme per il Sociale”. 
Eventuali informazioni in ordine al presente avviso potranno essere richieste fino al termine 

di scadenza per la presentazione della domanda, al numero telefonico 02-66.42.97.31 da 

lunedì a venerdì nella fascia oraria compresa tra le ore 10.00 e le ore 13.00 o tramite mail 

all’indirizzo ufficio.personale@insiemeperilsociale.it. 
 
 
 
 

Il Direttore dell’Azienda 
Speciale Consortile  

“Insieme per il Sociale”  
F.to Luigi Leone 

 

mailto:amministrazione@insiemeperilsociale.it

